FAIR TRADE
CERTIFIED

Nosso compromisso € com a
igualdade

Declaracao de Igualdade

Radicada na luta dos cafeicultores da Nicaragua na década de 1980, a Fair Trade USA™ nasceu
de uma época e de um lugar com agitacéo social e em resposta as desigualdades que persistiam
naquele espaco. Desde entédo, nosso modelo se concentrou em abordar questdes de justica,
igualdade, diversidade e incluséo, usando métodos que criam oportunidades de mercado para um
conjunto mais amplo de partes interessadas e oferece beneficios mais equitativos.

A equidade e o impacto ndo sdo nossos meios para atingir um fim. Eles sédo nosso objetivo, nossas
metas. A inclusao é o caminho que escolhemos para alcancgar esse objetivo. Sabemos que, para
expandir os beneficios do modelo de comércio justo para que alcance mais pessoas e comunidades
em todo 0 mundo, precisaremos atingir uma escala maior. A medida que investimos no aumento da
inclusdo, impulsionamos o crescimento e, mais importante, impulsionamos o poder compartilhado e
a influéncia no centro da nossa misséo. E para esse fim, sabemos que devemos centrar os
principios do JEDI dentro de nossa prépria organizagdo. Devemos criar espago para diversas vozes
e experiéncias para garantir que nossa pratica seja consistente com nosso modelo e nossa missao.

Nosso estagio futuro é de maior parceria, de incluséo de varias partes interessadas e de
reconhecimento entre os consumidores dos inimeros beneficios que mais equidade traz. Com base
em nossas raizes, melhoramos de forma continua nossas estruturas internas para amplificar as
vozes de colegas e parceiros sub-representados e marginalizados e garantir que as fun¢des que
eles desempenham sejam atores integrais em direcéo a igualdade. Ao criar, manter e otimizar
sistemas para garantir que os agricultores, trabalhadores e pescadores que buscamos atender
sejam coautores de nossas estratégias, ativamos nossa capacidade de alcancar mais comunidades
com impacto mais profundo. Ao nos concentrarmos em ampliar a demografia do nosso publico
consumidor, engajamos novos agentes de mudan¢a em nosso modelo e procuramos estender
equitativamente a oportunidade de fazer a diferenca por meio do simples ato de uma compra.



Como a principal certificadora terceirizada de produtos de comércio justo na América do Norte,
vemos a oportunidade de usar nossa posicao para aumentar de forma efetiva as mudancas no nivel
da industria. A medida que continuarmos a engajar mais parceiros do setor, aproveitaremos a
oportunidade para demonstrar os beneficios tangiveis de investir em a¢cfes para 0s setores em que
operamos. A medida que ganharmos escala, modelaremos a eficacia do desenvolvimento e
governanca inclusivos. O caso de negécios para 0s principios que prezamos € muito claro, e
continuaremos a alavanca-lo para convidar uma gama diversificada de parceiros do setor a se
juntarem a nds para mudar a maneira como as empresas pensam sobre o abastecimento global e
as cadeias de suprimentos responsaveis.

Os principios que orientam 0 nosso trabalho séo inabalaveis, mas a forma como esses principios
ganham vida nao é. Nao ha verdade absoluta, nem nenhuma abordagem ou solugéo, para alcancar
um mundo equitativo. Continuamos comprometidos em aprender e evoluir de forma constante, a
pilotar, adaptar e testar tantas teorias de mudanca quanto pudermos para cimentar 0s principios
sobre os quais fomos fundados: justica, igualdade, diversidade, inclusé@o e, acima de tudo,
razoabilidade na estrutura da forma como 0 mundo conduz o comeércio.

Praticas ilustrativas

Promover uma infraestrutura por meio da qual produtores e trabalhadores exercam a
representatividade e sua voz ganhe destaque no local de trabalho, nas comunidades, nas

industrias e dentro de nossa organizacéo.

e Incorporar a inclusdo de diversas vozes e centralizar as perspectivas em nosso

planejamento estratégico e anual e visdo para dimensionar o impacto do comércio justo.

e Incorporar principios de justi¢a, igualdade, diversidade e incluséo em nossos valores

organizacionais centrais, planejamento estratégico e metas anuais.

e Realizar uma avaliagdo de equidade da nossa organizacao e tomar as medidas apropriadas
para melhor alcancar nossos objetivos de uma cultura equitativa, inclusiva, baseada em

valores e orientada ao desempenho.

e Considerar as questdes de diversidade, igualdade, incluséo e justica quando
desenvolvemos e implementamos programas e praticas internas para promover um local de
trabalho e uma cultura de trabalho equitativos.

e Lancamento de um programa plurianual de desenvolvimento profissional de competéncia
cultural, disponivel para todo o pessoal do mundo todo, incluindo programas trimestrais

liderados por facilitadores sobre o Unconscious Bias, Anti-Racism, Belonging, Allyship e



outras facetas fundamentais para promover um local de trabalho inclusivo, progressivo e
equitativo.

e Coletar dados sobre a diversidade de nossa forca de trabalho em todos os niveis e buscar
medidas para combater o papel de vieses implicitos e estruturais em nossa aquisicédo de
talentos, desenvolvimento, planejamento de sucesséo, promogéo e retencao.

e Alcancar ganhos materiais na contratacéo e promocéao de grupos tradicionalmente
carentes/marginalizados, especialmente por identidade racial, étnica e de género, e alcancar
resultados de 49% dos colegas BIPOC (Negros, Indigenas e Pessoas de Cor) em 2022.

e Alcancar igualdade de género 50:50 na Equipe de Lideranca; promover a igualdade de
género em nossa organizacdo para nos alinharmos ao nosso foco na capacitagéo das
mulheres e na igualdade de género globalmente.

e Esforcar-se para construir um conselho diversificado procurando candidatos fora das redes
tradicionais e ja conhecidas.

e Esforcar-se para promover praticas equitativas e diversidade de fornecedores em nossos

relacionamentos com fornecedores, para alinhar-se com nossos principios JEDI.
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Sobre a Fair Trade USA

A Fair Trade USA, uma organizacao sem fins lucrativos isenta de impostos 501(c)(3), é o principal
certificador de produtos de comércio justo na América do Norte. Oferecendo programas de
certificagé@o de sourcing sustentavel premiados, rigorosos e reconhecidos globalmente que
melhoram a subsisténcia, protegem o meio ambiente e constroem cadeias de suprimentos
resilientes e transparentes, seu selo confiavel Fair Trade Certified™ em um produto significa que
ele foi feito de acordo com os rigorosos padrées de comércio justo. A Fair Trade USA esta
construindo um modelo inovador de negécios responsaveis, consumismo consciente e valor
compartilhado para eliminar a pobreza e permitir o desenvolvimento sustentavel para agricultores,
trabalhadores, suas familias e comunidades em todo o mundo.



